
HECHOS PARA SER 
FUERTES. HECHOS 

CON ORGULLO.
ESTAMOS CONTRATANDO

Nuestros edificios son fuertes. Nuestra gente unida.
Edificios y carreras hechos para perdurar. Nadie entiende esto mejor que nosotros. Estamos orgullosos de formar 
parte de un grupo selecto que demuestra su calibre día tras día. Si estás listo para un reto y las recompensas que 
resultan de un arduo día de trabajo, Morton Buildings está listo para ti. 

Trabajo Durante 
Todo el Año

Ambiente de 
Trabajo Seguro

Elegible para 
Bonos

Programas de 
Capacitación 

Estructurados

Variedad de 
Proyectos

Crecimiento 
Profesional 

Beneficios 
Completos

Marca Reconocida 
a Nivel Nacional



HECHO X MORTON
Una carrera con Morton es más que un trabajo. Es una familia.

Beneficios 
	 •	 Cobertura Médica, Dental y de Visión

	 • 	 Seguro de Vida y de Incapacidad

	 • 	 Vacaciones, Tiempo Personal y Feriados Pagos

	 • 	 401k con Aportaciones de la Empresa

	 • 	 Reparto de Beneficios

	 • 	 Plan de Propiedad de Capital para Empleados (ESOP)

Programa para Capacitación de Cuadrillas

El programa de capacitación de tres pasos -Morton 36 está 
diseñado para desafiarte y recompensarte a lo largo de un 
periodo de tres años, preparándote rápidamente para ser 
promovido a Leadman (Líder de Cuadrilla) ó 
Foreman (Capataz).

Esta exigente secuencia de capacitación para empleados te 
ayuda a desarrollar habilidades valiosas y conduce a una 
carrera duradera. Al final de Morton 36 te habrás destacado 
como miembro selecto del equipo de cuadrilla de  
Morton Buildings. 

Extras Para Miembros de Cuadrillas
	 • 	 Pago por Días de Mal Clima

	 • 	 Programa de Tarjeta para Gastos Alimenticios

	 • 	 Oportunidad de Trasladarse a Otras Localidades

	 • 	 Incentivos por Construcción Eficiente

	 • 	 Viaje de Incentivo Anual

	 • 	 Incentivos por Seguridad

	 • 	 Programa de Equipo de Protección Visual 

	 • 	 Programa de Calzado de Seguridad

	 • 	 Paquete Anual de Equipo con Logo

	 • 	 Programa para Obtener CDL

*Depende de y varía por locación

Tarifa de Pago Promedio por Hora* 

mortonbuildings.com/careers  |  281-507-7316
Morton Buildings, Inc. es un Empleador que Ofrece Igualdad 

de Oportunidades y un Ambiente Libre de Drogas

Cuadrilla de 4 Miembros

Crew Foreman (capataz)

Crew Leadman (líder)

Experienced (con experiencia)

Entry-Level (principiante)

Tarifa x Hora

$23.28

$19.76

$17.08

$15.43


